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1. Základné identifikačné údaje o škole :        

a) 

Názov školy : Špeciálna základná škola 

Adresa školy : Rovníková 11, 040 12  Košice Okres : Košice IV 

Telefón : 055/ 7295263-4, 0911 380241              Fax  :  055/ 7295264 

E-mail  : rovnikova@centrum.sk  jvalencak@centrum.sk 

Web  : www.szsrovnikova.sk 

Zriaďovateľ školy : Obvodný úrad Košice – odbor školstva 

Adresa zriaďovateľa : Zádielska č.1, 040 78 Košice 

Telefón  : 055/ 7245442  Fax : 055/7245437 

Web   : http://www.minv.sk/?odbor-skolstva-2 

 

b) Vedúci zamestnanci školy s určením funkcie : 

- Mgr. Jana Valenčáková  riaditeľka školy 

- Mgr. Zuzana Špaková  zástupkyňa riaditeľky školy 

- Oľga Dzurňáková   vedúca ŠKD 

- Ing. Lucia Martinčková  hospodárka školy 

 

c) Rada školy pri ŠZŠ – Rovníková 11 v Košiciach 

- pracovala podľa § 25 zákona č.596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a o školskej 

samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v zložení 

– 11 členov: 

 - zástupcovia pedagogických zamestnancov : Mgr. Eva Urbanová /predseda 

  Mgr. Erika Hricová /podpredseda 

 - zástupca nepedagogických zamestnancov :  Ing. Lucia Martinčková 

 - zástupcovia zriaďovateľa                           :  ThLic., PaedDr., Mgr. Oľga Pivarníková 

 Mgr. Alžbeta Tamásová 

 Ing. Miriam Kicová 

 PhDr. Anna Výrostová 

 - zástupcovia rodičov                                   :  Adriana Čopková 

 Terézia Szamková 

 Marcela Turtáková 

 Róbert Mroč 
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- počas školského roka sa členovia rady školy stretli na  3 riadnych zasadnutiach, programom 

zasadnutí bolo: 

* 25.09.2012 -  plán práce školy v šk. roku 2012/2013, správa o výsledkoch a podmienkach 

VVČ školy v šk. roku 2011/2012, informácie o pedagogicko-organizačnom a materiálnom 

zabezpečení edukačného procesu  

* 20.03.2013 – hodnotenie činnosti rady školy v roku 2012 a návrh plánu činnosti na rok 

2013, zmeny v štátnej správe, správa o výsledkoch hospodárenia školy, návrh rozpočtu, 

spolupráca rady školy s rodičmi, miestnymi organizáciami, OZ, informácie o projektoch, do 

ktorých sa škola zapojila 

* 28.06.2013 – návrh školského vzdelávacieho programu a výchovného programu ŠKD, 

vyhodnotenie koncepčného zámeru rozvoja školy 

* na zasadnutiach sa rada školy venovala aj mimoškolským aktivitám a dosiahnutým žiackym 

úspechom žiakov a zamestnancov školy a ďalším aktuálnym otázkam. 

 

 

d) Poradné orgány riaditeľa školy : 

 

* Pedagogická rada - je zložená zo všetkých pedagogických zamestnancov školy, na svojich 

zasadnutiach prerokovala  

- pedagogicko-organizačné pokyny MŠ SR a zriaďovateľa 

- plán práce školy a plány činnosti jednotlivých koordinátorov 

- prípravu a organizáciu pedagogických dní, slávnostných zasadnutí PR / oslavy Dňa 

učiteľov, životné a pracovné jubileá/ 

- návrhy na prijatie detí a žiakov so ŠVVP do ŠZŠ 

- hodnotenie pedagogickej činnosti pedagogických zamestnancov 

- pravidelne štvrťročne  hodnotila a predkladala na schválenie výchovno-vyučovacie 

výsledky za príslušné klasifikačné obdobie, návrhy opatrení na zlepšenie školskej 

dochádzky, prospechu a správania žiakov 

- výchovnú činnosť v ŠKD 

- profesijný a kariérny rast pedagógov 

- závery z vnútroškolskej kontroly 

- úlohy v rámci BOZP 

      -   v rámci zvyšovania právneho vedomia PZ aktuality v oblasti legislatívy, didaktiky 

  

* Gremiálna rada/pracovná porada – raz mesačne, resp. podľa potreby riešila operatívne 

úlohy vyplývajúce z plánu práce školy, technické a organizačné otázky zabezpečujúce chod 

školy 

 

* Metodické orgány: 

- Metodické združenie - 9 členov z radov učiteľov I. stupňa, pedagogický asistent  

                                     - vedúca MZ – Mgr. Regina Liptáková 

- Predmetová komisia  - 10 členov  z radov učiteľov II. stupňa 

                                     - vedúca PK – Mgr. Magdaléna Koniarová 

 



- Metodické združenie pri školskom klube detí – 3 členky  

                                                    -  vedúca MZ – Ľubica Nagyová 

Zameranie činnosti metodických orgánov  : 

 v oblasti riadenia  

– zasadnutia – 5x 

- spolupráca s vedením školy – 1x mesačne 

- organizácia výchovno-vzdelávacích aktivít – 1x mesačne 

- kontrola plnenia úloh - priebežne 

- príprava a realizácia pedagogických dní – 2x ročne:  

 - 30.10.2012 sa uskutočnil na tému: „Pedagogická dokumentácia a ďalšia 

dokumentácia školy“. Program – legislatívne východiská, charakteristika, spôsob vypĺňania, 

osobný spis žiaka, návrh na prijatie, protokoly o komisionálnych skúškach, plnenie PŠD, 

charakteristika žiaka, návrh na organizačné zabezpečenie hromadnej školskej akcie, 

pedagogická dokumentácia v ŠKD. 

 - 07.05.2013 organizoval PD ObÚ Košice – odbor školstva pre PZ škôl 

a ŠZ vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti. Poverené školy zabezpečili program na vybranú 

tému. Naša škola zabezpečila pre 27 účastníkov zo 4 škôl /ŠZŠ Inžinierska, SŠ Opatovská, 

ŠZŠI Ždaňa a ŠZŠ Rovníková/ program na tému: „Budovanie pozitívnej klímy v triede“ 

v spolupráci s lektorkami z CPPPaP Zuzkin park v Košicach.  

 v oblasti vzdelávania a tvorivej činnosti 

 – štátny vzdelávací program, tvorba ŠkVP (doplnenie rámcových učebných plánov v 4. a 8. 

ročníku A-variantu a B-variantu), tvorba TVVP 

 - metodický pokyn č. 32/2011 na hodnotenie žiakov s ľahkým stupňom mentálneho 

postihnutia ISCED-1 a č.35/2011 na hodnotenie žiakov so stredným stupňom mentálneho 

postihnutia  ISCED-1 

 - práca s IKT, virtuálna knižnica, tvorba interaktívnych úloh (napr. v programe ALF), práca 

s interaktívnou tabuľou, tvorba výučbových prezentácií v rámci individuálneho štúdia 

a prípravy na vyučovanie 

- štúdium odbornej pedagogickej literatúry 

 v oblasti spolupráce – s vedením školy, radou školy, koordinátormi (pre 

environmentálnu výchovu, výchovu k manželstvu a rodičovstvu, primárnu prevenciu 

sociálno-patologických  javov), s výchovným poradcom, s občianskym združením 

ŠTUMP, s MÚ MČ Košice – Nad jazerom, KS Jazero, KS Iskra,... 

 

 

* Výchovný poradca : 

v oblasti profesionálnej orientácie  

- v spolupráci s triednymi učiteľmi priebežne sledoval vývin profesionálnych záujmov 

hlavne u žiakov končiacich povinnú školskú dochádzku, podľa potreby realizoval 

skupinové alebo individuálne konzultácie pre žiakov a rodičov v mesiaci marec 

v rámci DOD bola pre žiakov končiacich povinnú školskú dochádzku a ich rodičov 

zorganizovaná exkurzia na OU Alejová, kde praktickými ukážkami žiakov OU im boli 

priblížené jednotlivé študijné odbory, úzko spolupracoval s výchovnými poradcami  



s Praktickej školy v Ždani a Praktickej školy pre telesne postihnutých Vyšné Opátske 

– Košice, na základe čoho bol jeden žiak umiestnený do Praktickej školy Ždaňa. 

- v mesiacoch apríl a máj uskutočnil besedy so žiakmi 7. a 8. ročníka zamerané na 

možnosti ďalšieho štúdia a význam ďalšieho vzdelávania 

- pre mladších žiakov uskutočnil vo februári hravou formou besedu „Keď raz budem 

veľký“ s dôrazom na rozvoj pozitívneho vzťahu detí k potrebe celoživotného 

vzdelávania a k práci 

- spolupracoval s CPPPaP a CŠPPaP pri dôslednom diagnostikovaní žiakov so ŠVVP, 

pri profesionálnej orientácii končiacich žiakov 

- - v oblasti prevencie drogovej závislosti a páchania rôznej trestnej činnosti žiakmi 

v úzkej spolupráci s koordinátorom PPSPJ sa podieľal na zorganizovaní besied na 

tému :  Zdravý životný štýl a Svetový deň nefajčenia,  na zorganizovaní športového 

dňa pri príležitosti svetového dňa boja proti drogám a v mesiacoch október a apríl 

zorganizoval besedy s pracovníkmi PZ SR.      S  PZ SR  spolupracoval aj pri riešení 

záškoláctva.  

- monitoroval zmeny v správaní žiakov, v spolupráci s triednymi učiteľmi a vedením 

školy pomáhal riešiť výchovné problémy najmä u žiakov ohrozených sociálno-

patologickými javmi, v prípade potreby zasadala výchovná komisia. 

 

 

 

2. Údaje o počte žiakov školy a školského zariadenia  

 

Štatistické údaje k 30.06.2013 

 Počet všetkých tried spolu :  16  

     A – variant :  15 -      1.- 4. ročník :  6 tried 

                                                                                   -      5.- 9. ročník:  8 tried 

                                            B – variant :   1 trieda  

                                                                             

 Počet všetkých žiakov spolu :   134 

                      v A – variante :   126   -   v 1.-4. ročníku   : 44 

                                                            -   v 5.-9. ročníku   : 76 

                      v B – variante :     9 

 Počet tried prípravného ročníka :     1    v nej počet žiakov    6 

 Počet tried 1. ročníka  :     1 v nej počet žiakov    7 

 Počet žiakov s viacnásobným postihnutím  :  0 

 Počet žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia   :   119 

 Počet rómskych žiakov  :   129 

 Počet rómskych žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia  :   117 

 Počet oddelení v ŠKD   :   3       v nich počet žiakov  :   36   

 

 

 



3. Údaje o úspešnosti žiakov na prijímacích skúškach a ich následnom 

prijatí na štúdium na strednú školu 

 

*  V školskom roku 2012/2013 povinnú školskú dochádzku ukončilo 16 žiakov: 

- z nich 7 sa hlásilo a bolo prijatých na ďalšie štúdium  v OU na Alejovej ul. v 

Košiciach v študijných odboroch  

- cukrárska výroba – 2 

- obchodná prevádzka – 3 

- murár – 1 

- maliar - 1 

     - 1 žiak bol prijatý do Praktickej školy v Ždani 

     -     bez pokračovania v ďalšom štúdiu povinnú školskú dochádzku ukončili  

                             v 9. ročníku 7 žiaci 

                 v 5. ročníku 1 žiak 

 

            

            

4. Výsledky hodnotenia a klasifikácie žiakov podľa poskytovaného stupňa 

vzdelania 

 

Hodnotenie žiakov prípravného a 1. ročníka 

 

Ročník RKS RGZ SJL MAT VUC PVC HUV VYV TEV ᴓ roč. 

Prípravný 1,71 1,57 ------- 1,28 1,28 1,14 1,00 1,14 1,00 1,19 

1. ------ ------ 1,85 1,57 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,20 

 

 

 

 

Hodnotenie žiakov 2. - 4. ročníka    A- variant 

 

                   Priemerný prospech podľa predmetov v jednotlivých ročníkoch ᴓ roč. 

Ročník  SJL MAT VUC VLA PVC HUV VYV TEV  

2.  2,00 1,80 2,00 ------- 1,00 1,00 1,00 1,00 1,40 

3.  2,00 1,71 1,64 ------- 1,28 1,21 1,21 1,14 1,45 

4.  1,77 1,77 ------- 1,22 1,11 1,00 1,00 1,00 1,26 

Priemer za jednotlivé predmety 

ᴓ  1,92 1,76 1,82 1,22 1,13 1,07 1,07 1,04 1,37 

 

 

 

 

 



Hodnotenie žiakov 5. - 9. ročníka     A- variant 

 

Priemerný prospech podľa predmetov v jednotlivých ročníkoch ᴓ 

roč. Ročník SJL MAT IFV VLA ETV PVC HUV VYV TEV     

5. 1,87 1,62 1,37 1,50 ---- 1,37 1,50 1,37 1,10     1,46 

6. 1,46 1,47 1,00 1,33 ----- 1,00 1,20 1,00 1,00     1,18 

Priemerný prospech za jednotlivé predmety 

ᴓ 1,66 1,54 1,18 1,41 ----- 1,18 1,35 1,18 1,05     1,32 

 

Ročník SJL MAT OBN DEJ ZEM PRI FYZ CHE PVC HUV VYV TEV   

7. 1,85 1,85 1,00 1,57 2,00 1,71 1,71 ----- 1,00 1,00 1,00 1,00  1,42 

8. 2,14 2,35 1,14 2,14 1,92 2,00 1,92 ----- 1,14 1,07 1,07 1,21  1,64 

9. 2,00 1,92 1,08 1,33 1,58 1,66 1,50 1,66 1,30 1,00 1,08 1,66  1,48 

Priemerný prospech za jednotlivé predmety 

ᴓ 1,99 2,04 1,07 1,68 1,83 1,79 1,71 1,66 1,14 1,02 1,05 1,29  1,51 

 

Hodnotenie žiakov vzdelávaných podľa  B- variantu 

 
Ročník Počet žiakov veľmi dobré 

výsledky 

dobré výsledky uspokojivé 

výsledky 

2,.4.,6.,9.,10. 8 4 2 2 

 

 

 Počet prospievajúcich žiakov spolu  : 119  

 Počet neprospievajúcich žiakov spolu :     3 

 Počet neklasifikovaných žiakov spolu :             12 

Dochádzka žiakov a udelené výchovné opatrenia 

 Počet vymeškaných hodín spolu za celý rok :   13 620   priemer na žiaka :   101,64 

 Oproti minulému roku menej o  :      6 774   priemer na žiaka : o 35,16 

 Počet neospravedlnených hodín spolu :      1 460   priemer na žiaka :    10,89 

 Oproti minulému roku menej o  :      5 236   priemer na žiaka : o 31,59 

 Počet znížených známok zo správania :    stupeň 2   :    2 

                                                                                       stupeň 3   :     1 

                                                                                       stupeň 4   :     0 

 Počet pochvál udelených riaditeľkou školy    :     43 

 Počet pokarhaní udelených riaditeľkou školy :      5 

 

 

5. Počet zamestnancov školy a plnenie kvalifikačného predpokladu 

pedagogických zamestnancov školy 

 

 Počet učiteľov vrátane riaditeľa školy a ZRŠ :  

   fyzický stav – 19     prepočítaný stav – 19 

 



 Počet vychovávateľov v ŠKD  :   3 

 Počet asistentov učiteľa            :   1 

 Počet pedagogických zamestnancov, ktorí nespĺňajú kvalifikačné predpoklady : 0 

 Počet nepedagogických zamestnancov školy  :   

   fyzický stav – 6                      prepočítaný stav – 5 

 

6.  Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov školy 

 Počet uvádzaných začínajúcich pedagogických zamestnancov do praxe : 1 

 Počet pedagógov, ktorí absolvovali kontinuálne vzdelávanie : 

-  adaptačné vzdelávanie – 1 učiteľka úspešne ukončila v júni 2013 

-  špecializačné vzdelávanie „Koordinátor drogovej prevencie“– 1 PZ v marci 2013 

ukončil 

- funkčné vzdelávanie „Riadenie školy a školského zariadenia“ – 2 - riaditeľka školy 

v septembri 2012 ukončila vzdelávanie a  vedúca ŠKD pokračuje vo vzdelávaní 

                - aktualizačné vzdelávanie „Výchova k prosociálnemu správaniu vo výchove mimo 

vyučovania žiakov primárneho vzdelávania“ – 2 vychovávateľky v apríli 2013 ukončili KV, 1 

PZ v programe „Floorbal v učive telesnej a športovej výchovy“   

- inovačné vzdelávanie „Tvorivá dramatika v edukačnom procese“- 2 pedagógovia 

ukončili v januári 2013, „Interaktívna tabuľa v edukačnom procese“ – absolvovalo 

a v júni 2013 ukončilo 14 PZ 

- 1 vychovávateľka absolvovala 2. ročník vysokoškolského diaľkového štúdia na PdF 

PU v Prešove v odbore „psychopédia“ 

 

 Počet pedagógov, ktorí absolvovali jednorazové podujatia : 

- 18.09.2012- metodický seminár vedúcich PK TV a športovej výchovy ZŠ, SŠ, CVČ, 

ŠZŠ – 1 

- 05.10.2012- odborné stretnutie s expertmi z VB, Slovinska, Maďarska, ČR a SR 

pôsobiacich v rámci tematickej skupiny odbornej komisie CAHROM na tému „Inkluzívne 

vzdelávanie versus špeciálne školstvo“ – 1 

- 07.11.2012 – záverečná konferencia k projektu „Vzdelávaním dajme šancu všetkým“ - 2 

- 19.10.2012- odborný seminár na tému „Osobitosť detského prednesu a jeho 

hodnotenie“- 1 

- 13.11.2012 – 8. ročník podujatia „Roadshow Moderný učiteľ“ - 2 

- 23.11.2012 – seminár v ŠZŠ Pavlovce nad Uhom na tému „Miesto a úlohy špeciálnych 

škôl vo výchovno-vzdelávacom systéme na Slovensku - 4 

- 26.11.2012- informačno-konzultačný seminár „Aplikácia pracovnoprávnych predpisov 

pre zamestnancov rezortu školstva v praxi“ – 2 

- 11.12.2012 – seminár „Záškoláctvo a protiprávna činnosť žiakov“ – 1 

- 17.01.2013 – pracovná porada školských špeciálnych pedagógov ZŠ a SŠ Košice 

I.,II.,III.,IV. a okolie – 2 

- 25.02.2013 – informačno-konzultačný seminár „Ročné zúčtovanie dane za rok 2012 

a prehľad povinností vyplývajúcich zo zmien platných od 1:1:2013“ – 1 

- 20.03.2013 – odborný seminár v rámci Dňa Downovho syndrómu v SŠ Vojenská – 2 



- informačno-konzultačný seminár „Nový zákon o ochrane osobných údajov účinný od 

1.6.2013 – 1 

- 20.-21.05.2013 – pracovné stretnutie riaditeľov škôl v Tatranskej Lomnici – 1 

- máj 2013 – odborná príprava na získanie odbornej spôsobilosti na úseku CO 

obyvateľstva – 1 

- 31.05.2013 – pracovná porada koordinátorov prevencie ZŠ a SŠ – 1 

- 17.06.2013 – odborný seminár pre vých. poradcov ŠŠ, odbor. zamestnancov CŠPP 

a školských špeciálnych pedagógov v SŠ Vojenská - 1  

 

 

 

7. Aktivity a prezentácia školy na verejnosti 

 

 Aktivity a podujatia organizované školou v oblasti kultúrno-spoločenskej 

a vzdelávacej, tvorivých činností : 

- škola na základe dohody zabezpečila odbornú prax 3 študentom Súkromnej 

pedagogickej a sociálnej akadémie v Košiciach a špeciálno-pedagogickú prax 

absolventke vysokoškolského štúdia 

- poznávacie výlety a exkurzie do ZOO, botanickej záhrady, prehliadka historických 

pamiatok mesta, uličky remesiel, vianočných trhov 

- kreslenie na asfalt a aktívna účasť v kultúrnom programe pri Dolnej bráne v rámci Dní 

mesta Košice 

- návšteva divadelných predstavení v bábkovom divadle, v štátnom divadle, v SŠ 

Opatovská, v KS Jazero 

- tanečné vystúpenie žiakov školy na Vernisáži výtvarných prác žiakov v KS Iskra, 

Jazerských vianočných trhoch  

- besedy -  Moja kamarátka knižka / v detskej knižnici/, s príslušníkmi policajného 

zboru v rámci primárnej prevencie sociálno-patologických javov, k voľbe povolania, 

spojené s interaktívnymi hrami v rámci výchovy k manželstvu a rodičovstvu 

- pravidelné rozhlasové vysielania aj s priamou účasťou žiakov 

- výchovný koncert Hudba ako hra v Dome umenia 

- Deň Zeme – environmentálne aktivity 

- Deň detí – športovo-zábavné dopoludnie 

- pripomenutie vianočných, veľkonočných zvykov a tradícií (Mikuláš, obdarovanie pri 

stromčeku, vynášanie Moreny, karneval,...) 

- vedomostný kvíz Poznávame iných a Trieda proti triede, v závere I. polroka 

-  „Rovníková má talent“ – prehliadka talentov v speve, tanci, recitácii 

- „Hviezdoslavov Kubín“ , „Slovenský slávik“ – školské kolá 

- Vianočné a Veľkonočné predajné trhy – predajná výstava žiackych výrobkov  

- Železnica očami detí – prehliadka výtvarných prác žiakov v rušňovom depe počas 

„Rušňoparády“ 

- Prehliadka dramatizácií rozprávok žiakov košických špeciálnych škôl „Rozprávkové 

jazero“ – XVIII. ročník 



- XIX. ročník športovo-branného preteku KROS´2013 – účasť 24 športovcov z 3 

špeciálnych škôl 

- zorganizovali sme II. ročník súťaže „Počítač, môj kamarát“ pre žiakov 4 košických 

špeciálnych škôl, zameranú na overenie digitálnych kompetencií 

- Turnaj unifikovaných družstiev vo futbale v rámci Európskeho futbalového týždňa  

 

 Súťaže, do ktorých sa škola zapojila v priebehu školského roka : 

 

Podujatie – mestské, 

krajské kolo 

Miesto konania Umiestnenie 

Matematická olympiáda MK ŠZŠ Vojenská KE 1x2.m,2x3.m. 

Slovenský slávik MK ŠZŠ Odborárska Košice 1x1.m., 1x2.m.,2x3.m. 

Spievanky, spievanky  KK ŠZŠ Spišské Vlachy 1x2.m. 

Deň 112 očami detí  MK CVČ Domino KE Čestné uznanie 

Deň 112 očami detí  KK CVČ Domino KE mimoriadna cena poroty 

Hviezdoslavov Kubín  MK ŠZŠ Inžinierska KE 3x1.m., 

Futbalový turnaj o pohár 

riaditeľky      MK 

ŠZŠ Inžinierska KE 1.m., cena pre najlepšieho 

brankára 

Futbalový turnaj chlapcov 

MK 

SŠ Alejová KE 1x2.m. 

Turnaj v prehadzovanej KK ŠZŠ Odborárska KE 3.m. 

KROS–šport.bran.pretek 

MK 

ŠZŠ Rovníková KE 1x1.m., 1x2.m., 1x3.m. 

Turnaj O pohár 

M.Záhradníka   MK 

SŠ Alejová KE  

Turnaj unif.družstiev vo 

futbale MK 

MČ KE-Nad jazerom, 

multif.ihr. 

1x1.m. 

Futbalový turnaj žiakov 7.-

9.roč. KE IV 

Multif.ihr. Pláž 4.  m. 

Vianočný stolnotenisový 

turnaj MK 

ŠZŠ Vojenská KE účasť 

Atletický štvorboj MK ŠZŠ Inžinierska  2.m. 

Talent show´2013-20.roč. 

MK 

KS Jazero KE  

Tvorivé dielne – výtvar. 

súťaž- KK 

ŠZŠ Moldava n. Bodvou 1 ocenená žiačka 

mimoriadna cena -kolektív 

Gaňova Tarnava –  

recit. súťaž – KK 

ŠZŠ Spišská Nová Ves  

2x1.m. 

Počítač, môj kamarát MK ŠZŠ Rovníková 1.m., 2.m. 

Rozprávkové Jazero MK KS Jazero  

Výtvarná súťaž žiakov ZŠ KS Iskra 1x1.m.,2x2.m, 2x3.m. 

Podujatie – celoslovenské 

kolo 

Miesto konania Umiestnenie 

Gaňova Tarnava  -  

recitač. súťaž 

ŠZŠ Spišská Nová Ves  

1x1.m. 

Prečo som na svete rád-

19.roč. 

Národné osvetové centrum 

Bratislava 

účasť 2 žiakov 



Husľový kľúčik ŠZŠ Dolinského Bratislava 1x2.m. 

Národná špeciálna 

olympiáda v atletike a 

plávaní 

Bratislava SHŠO 1x3.m. 

Mesiac detskej tvorby 

(výtvarná súťaž) 

Bratislava – SPP, OZ 

Korytnačky 

 

účasť 

Celoslovenský XIII. výtvar. 

salón znevýhodnených detí 

ŠZŠ MB Vrbové  

1 x ocenenie 

Naj nástenka www.talentagent.sk 1x1.m,1x2.m.,1x3.m. 

Spievanky, spievanky ŠZŠ Spišské Vlachy 3.m.  

Solúnski bratia-výtv.súťaž IUVENTA Bratislava ??? 

 

 

8. Projekty, do ktorých je škola zapojená 

 

-  „Hurábanka“- pokračovanie pôvodného grantového programu BUS („Rozvoj 

zručností pre nezávislý život) na úrovni školy, zameraného na ekonomicky 

znevýhodnené skupiny obyvateľstva a deti z detských domovov, ktorého cieľom je  

naučiť  žiakov sporiť a účelne vedieť svoje úspory využiť 

-  „Zober loptu, nie drogy“ – projekt zameraný na prevenciu proti užívaniu 

návykových látok detí a mladých ľudí efektívnym využitím voľného času /futsalová 

liga žiakov košických základných škôl a  turnaj v prehadzovanej dievčat špeciálnych 

základných škôl/          

- Projekty Special Olympics –  športové súťaže – „VIII. národná špeciálna olympiáda“ 

„Európsky futbalový týždeň“, dobrovoľnícka činnosť pedagógov v hnutí 

- „Rok svätých Cyrila a Metoda“ – prezentácia, film, beseda v knižnici, počítačová 

súťaž 

- „Prečo som na svete rád“ – kľúčový projekt MK SR k prevencii drogových 

závislostí, celoslovenský výtvarný projekt určený 14 – 18 r. žiakom 

- školský projekt „Košický kultúrny kaleidoskop“ – v rámci projektu EHMK´2013 

/Žiaci mali možnosť lepšie poznať svoje mesto, jeho kultúru, históriu i súčasnosť 

formou tematického vyučovania, rozprávania, besedy, výtvarných činností, kultúrneho 

vystúpenia, vychádzky, exkurzie./ 

- žiaci I. stupňa sa zapojili do školského projektu „Štyri ročné obdobia“, kt. je 

zameraný na rozvoj prosociálnej a komunikatívnej osobnosti a prelína sa celým 

výchovno-vzdelávacím procesom a do projektu rozvíjajúceho kľúčové kompetencie 

žiakov so ŠVVP „Rozprávkové jazero“/ jeho súčasťou je tematický Deň 

s rozprávkou - s dôrazom na rozvoj čitateľskej gramotnosti  

      -  prihlásili sme sa do národného projektu – Moderné vzdelávanie pre vedomostnú         

spoločnosť- „Zvýšenie kvalifikácie učiteľov telesnej a športovej výchovy“ – dôraz na 

inováciu metód a foriem výučby TV na ZŠ a SŠ s cieľom viesť žiakov k starostlivosti 

o vlastné zdravie, formovať ich vzťah k celoživotnej pohybovej aktivite ako jednému 

z najúčinnejších prostriedkov prevencie porúch zdravia a zvyšovania kvality života 

 



9. Priestorové a materiálno-technické podmienky školy 

Škola sídli v Mestskej časti Košice – Nad jazerom v priestoroch bývalej materskej školy.  

Budovu školy tvoria 4 pavilóny- 2 prízemné a 2 jednoposchodové, prepojené sú spojovacou 

chodbou. Škola je napojená na mestské inžinierske siete, je vybavená meračmi na odber tepla, 

úžitkovej vody, elektrickej energie. Za účelom šetrenia tepelnou energiou, v rámci 

modernizácie budovy a zlepšenia pracovných podmienok boli vymenené staré okná za nové 

plastové vo všetkých pavilónoch a na chodbách, ako aj nefunkčné ventily na radiátoroch, čo  

výrazne prispelo k šetreniu teplom. Rekonštrukciou prešla aj strešná krytina na pavilónoch 

a na spojovacej chodbe.  

Výchovno-vzdelávací proces realizujeme v 15 učebniach, v ktorých je postupne menený  

zastaralý a opotrebovaný školský nábytok za nový.  Ďalšie priestory využívané v edukačnom 

procese – učebňa IKT s 11 počítačmi s pripojením na internet a 2 interaktívnymi tabuľami, 

školská dielňa na prácu s drevom, cvičná kuchynka, krajčírska dielňa, herňa /využívajú ju 

žiaci prípravného, prvého ročníka, deti zo ŠKD a záujmových útvarov/. Škola disponuje 5 

kabinetmi, 3 kanceláriami, dielňou pre údržbára, 7 ďalšími miestnosťami. Kabinetné zbierky 

učebných pomôcok sú postupne pravidelne dopĺňané zakúpením nových, resp. svojpomocne 

(oceniť treba aktivitu a tvorivosť pedagógov). Žiaci aj vyučujúci si už zvykli na pravidelné 

vysielanie školského rozhlasu –  svojim vystúpením sa doň zapojili aj samotní žiaci. 

Po skončení vyučovania pokračuje výchovným pôsobením a pestrou ponukou podujatí 

školský klub detí – v šk. roku 2012/2013 ho navštevovalo 36 detí v 3 oddeleniach. Žiaci, ktorí 

bývajú na Luníku IX, mali ráno pred vyučovaním z domu zabezpečenú dopravu školským 

spojom. Vzhľadom k tomu, že pri jej využívaní platila bežná tarifa, po skončení vyučovania 

ostala zodpovednosť za cestovanie domov na rodičoch.  

Stravovanie žiakov a zamestnancov školy zabezpečuje výdajná školská jedáleň – dovážaním 

obedov zo ŠJ z OA na Polárnej ulici. Vyzdvihnúť treba dobrú spoluprácu s vedúcou ŠJ. 

V roku 2012 sme zabezpečili výmenu starých, poškodených jedálenských stolov a stoličiek za 

nové. V II. polroku sa začali , v priestoroch školy po uzavretí dohody s riaditeľkou OU 

Alejová v Košiciach v rámci odborného výcviku v odbore murár – maliar, práce na údržbe 

a oprave interiéru školy. Do konca šk. roka sa podarilo vymaľovať priestory v 2 

poschodových pavilónoch C a B.  

Areál školy tvorí pomerne veľká trávnatá plocha, využívaná na hodiny telesnej výchovy, na 

športové aktivity, na oddych počas veľkých prestávok, či v ŠKD. Betónová plocha medzi 

pavilónmi A a C bola opravená a slúži na hromadné nástupy, v letných mesiacoch na školské 

podujatia. Budovu školy lemujú kvetinové záhony, o ktoré sa vzorne starajú samotní žiaci pod 

vedením vyučujúcich počas celého roka a ktoré na prvý pohľad zakrývajú zničenú fasádu 

budovy. Asfaltová plocha vedľa budovy, využívaná žiakmi ale aj deťmi a mládežou 

z okolitých obytných domov na loptové hry, korčuľovanie, kolobežkovanie, je 

v nevyhovujúcom stave.  

 

 

 

 

 



10. Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno-vzdelávacej      činnosti školy 

Špeciálna základná škola – Rovníková 11 v Košiciach je štátna rozpočtová organizácia 

s právnou subjektivitou. Pôsobí v zmysle zákona č.596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve 

a školskej samospráve v znení neskorších predpisov. 

Hospodárenie školy sa riadi zákonom č.523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej 

správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákonom č.597/2003 Z.z. o financovaní 

základných škôl, stredných škôl a školských zariadení. Škola je klientom Štátnej pokladnice 

v zmysle zákona č.291/2002 Z.z. o Štátnej pokladnici a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 

 Finančné prostriedky zo štátneho rozpočtu – normatívne vo výške 446 174,38 € boli 

čerpané na 99,9 %, nenormatívne, účelové FP vo výške 9 439 € boli čerpané na 99,94 

%, mimorozpočtové FZ vo výške 166,00 € boli čerpané na 100 %. Rozpočet na 

položke 630 – tovary a služby v roku 2012 – náklady na interiérové vybavenie 

vybavenie /realizovaná výmena starého, opotrebovaného školského nábytku v ŠJ, 

zborovni, učebniach/.  

 V zmysle zákona č.544/2010 o dotáciách : 

 – na plnenie školských povinností dieťaťa ohrozeného sociálnym vylúčením boli využité 

dotácie vo výške :   3 071,00 € 

- na podporu k stravovacím návykom dieťaťa ohrozeného sociálnym vylúčením boli využité 

dotácie vo výške :    9 780,35 € 

 Občianske združenie ŠTUMP so sídlom na Rovníkovej č.11 v Košiciach od roku 2005 

podporuje výchovu, vzdelávanie a mimoškolské aktivity hendikepovaných detí 

a mládeže. Aj v tomto školskom roku poskytlo finančné prostriedky na zabezpečenie 

mnohých kultúrno-spoločenských a športových podujatí organizovaných v rámci 

školy, mesta, kraja, či s celoslovenskou pôsobnosťou  (cestovné náklady pre 

súťažiacich, občerstvenie, nákup vecných cien).  

 Prehľad o výsledkoch hospodárenia v roku 2012 prikladáme v prílohe. 

 

 

11. Cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy na 

príslušný školský rok a vyhodnotenie jeho plnenia 

-  upevnenie pozitívnej pracovnej klímy, medziľudských vzťahov 

- zvyšovanie úrovne výchovno-vzdelávacieho procesu využitím netradičných metód a foriem 

práce a moderných didaktických prostriedkov – rozvoj kľúčových kompetencií 

prostredníctvom zážitkových foriem edukácie, zapájania sa do projektového vyučovania, 

vychádzky, exkurzie, dramatická výchova vo vyučovaní, aplikácia interaktívnych prvkov 

vzdelávania  

-  v rámci školskej reformy - tvorba ŠkVP – rozšírenie obsahu vzdelávania pre 4. a 8. ročník 

A, B- variantu 

- vypracovanie TVVP v jednotlivých vyučovacích predmetoch a IVVP pre žiakov B-var. 

-  prehĺbenie kompetencií metodických orgánov 

- rozvíjanie digitálnych kompetencií pedagógov a žiakov 



- správa webovej stránky školy, jej aktualizácia, povinné zverejňovanie zmlúv, objednávok, 

faktúr 

- projektové vyučovanie zamerané na rozvoj čitateľskej gramotnosti a podporu vzdelanostnej 

úrovne marginalizovanej rómskej komunity  

- dôsledné plnenie interných predpisov a využitie všetkých dostupných prostriedkov na 

zabezpečenie pravidelnej školskej dochádzky žiakov, zlepšenie spolupráce s rodičmi a tiež 

orgánmi štátnej správy 

- podpora výchovného pôsobenia na žiakov cez prierezové témy- environmentálna, mediálna,  

dopravná, zdravotná, regionálna a multikultúrna výchova, VMR, profesionálna orientácia, 

PPSPJ- prelínajúce sa celým edukačným procesom, zapracované do obsahu vzdelávania 

v jednotlivých predmetoch.  

Tieto ciele sa podarilo v školskom roku splniť. 

 

 

12. Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú 

nedostatky  

 

Silné stránky školy Slabé stránky školy 

 pozitívna pracovná klíma, 

nadštandardné vzťahy medzi 

zamestnancami 

 prehĺbenie kompetencií metodických 

orgánov 

 100%-ná kvalifikovanosť 

pedagogických zamestnancov školy, 

vysoké pracovné nasadenie 

 profesionálna orientácia, 

systematické pôsobenie na 

rozhodnutie žiakov pokračovať 

v štúdiu na OU 

 zvyšovanie úrovne edukačného 

procesu zavádzaním inovatívnych 

metód a foriem práce – projektové 

vyučovanie, dramatická výchova, 

tvorba a využitie interaktívnych úloh, 

cvičení a testov s využitím IKT a 

moderných didaktických prostriedkov 

 systematická výchovná práca v rámci 

environmentálnej výchovy, výchovy 

k manželstvu a rodičovstvu, 

primárnej prevencie proti sociálno-

patologickým javom 

 iniciatíva a tvorba didaktických 

materiálov a učebných pomôcok zo 

strany vyučujúcich  

 účasť a úspechy v súťažiach na rôznej 

úrovni – od školských kôl po  

 pretrváva slabá spolupráca časti 

rodičov so školou  

 sociálne znevýhodnené prostredie, 

v ktorom vyrastá väčšina žiakov  

 migrácia predovšetkým rómskych 

rodín, vycestovanie do zahraničia 

 dlhodobá neprítomnosť v škole 

z dôvodu záškoláctva u niektorých 

žiakov 

 chýbajúca telocvičňa, resp. športové 

ihrisko na zabezpečenie povinnej 

telesnej výchovy, tréningovej 

prípravy a pohybovej výchovy mimo 

vyučovania (žiaci, vyučujúci, tréneri 

pociťujú najmä v zimnom období 

a pri nepriaznivom počasí) 



podujatia celoslovenského 

charakteru, resp. s medzinárodnou 

účasťou 

 zvyšovanie úrovne digitálnych 

zručností pedagógov i žiakov, 

sprístupnenie počítačovej učebne 

a internetového pripojenia aj v čase 

mimoškolskej činnosti 

 činnosť záujmových útvarov, podpora 

individuálnych záujmov a schopností 

žiakov 

Príležitosti Ohrozenia 

 vytvorenie vlastného školského 

vzdelávacieho programu v rámci 

školskej reformy, vypracovanie 

obsahu vzdelávania v jednotlivých 

ročníkoch a predmetoch 

  ďalšie vzdelávanie pedagógov 

v rámci profesijného rozvoja, 

motivácia ku kariérnemu rastu 

 nové formy spolupráce školy 

s rodičmi žiakov 

 zapájanie školy do rozvojových 

projektov 

 webová stránka školy 

 ochota pedagógov pri organizovaní 

mimoškolských aktivít, 

dobrovoľnícka činnosť v občianskom 

združení ŠTUMP 

 debyrokratizácia školstva 

 

 vplyvy rovesníckych skupín na 

správanie detí so zníženými 

rozumovými schopnosťami 

  prijímanie žiakov so ŠVVP s ľahkým 

stupňom MP do základnej školy 

 vandalizmus a časté „návštevy 

neželaných hostí“ v podvečerných 

a večerných hodinách 

 

     13.   Ďalšie informácie o škole 

 Mimoškolské aktivity 

- hlavným cieľom je zabezpečiť zmysluplné a efektívne využitie voľného času detí  

- pôsobiť preventívne proti sociálno-patologickým javom v školskom roku 2012/2013 

škola prostredníctvom vzdelávacích poukazov zabezpečila činnosť 8 záujmových 

krúžkov, v ktorých pracovalo spolu 96 žiakov 

Názov záujmového útvaru Meno vedúceho 

Kvarteto Mgr. Mária Valentová 

Kolotoč PaedDr. Gabriela Lešková 

Krúžok hier PaedDr. Júlia Fujdalová 

Hudobno-dramatický krúžok Mgr. Anna Bubelínyová 

Športový krúžok Mgr. Viktor Kľujko 

Počítačový krúžok Ing. Ján Helcmanovský 

Mixáčik Mgr. Eva Urbanová 

Športové hry Miroslav Vasiľ 



 

- výsledky pravidelnej mimoškolskej činnosti sa v priebehu školského roka odrazili vo 

vzornej a úspešnej reprezentácii žiakov v spomínaných súťažných podujatiach, 

prehliadkach, výstavách 

- mimoškolská činnosť je zároveň najefektívnejšou formou primárnej prevencie 

sociálno-patologických javov, ktorými sú dievčatá a chlapci ohrození (šikanovanie, 

užívanie návykových látok, „gamblerstvo“, krádeže, ...) 

 

 Škola tradične na veľmi dobrej úrovni spolupracuje : 

-  so zriaďovateľom Obvodným úradom v Košiciach – na úrovni ekonomickej, 

odborno-metodickej, pri činnosti rady školy, pri zabezpečení vzdelávania pedagógov, 

organizovaní odborných seminárov, kurzov 

- s CPPPaP a CŠPPaP – pri dôkladnej diagnostike, kontrolných vyšetreniach žiakov, 

pri profesionálnej orientácii, pri riešení výchovných problémov, spolupráci 

s výchovným poradcom 

- s MMK, ÚPSVaR – pri zabezpečovaní pravidelnej školskej dochádzky žiakov, pri 

zabezpečení dotácií na podporu výchovy k stravovacím návykom a ku školským 

povinnostiam detí ohrozených sociálnym vylúčením 

- s MČ Nad jazerom – štandardne dobrá a bohatá spolupráca - pri zabezpečení a účasti 

na podujatiach organizovaných školou/multifunkčné ihrisko na futbalový turnaj, 

priestory KS Jazero na Rozprávkové jazero, spolupráca s KS Iskra/, podujatiach 

organizovaných kultúrnou a športovou komisiou MZ /súťaže, vernisáže, besedy, 

kultúrne vystúpenia našich žiakov/ vrátane tradičného oceňovania pedagógov pri 

príležitosti Dňa učiteľov, prezentácia školy formou príspevkov do Jazerčana 

- s ďalšími špeciálnymi, základnými (ZŠ Valaliky), strednými (Gymnázium 

Šrobárova, SPŠ strojnícka) školami v meste a kraji – pri organizovaní a účasti na 

mnohých podujatiach 

- so Slovenským hnutím špeciálnych olympiád v Bratislave – dobrovoľnícka činnosť 

pedagógov v hnutí, účasť na celoslovenských,  či vzdelávanie dobrovoľníkov v oblasti 

práce s mentálne postihnutými športovcami, v oblasti unifikovaného športu 

- s občianskym združením ŠTUMP – bez finančnej pomoci ktorého by nebolo možné 

zúčastniť sa, resp. pripraviť väčšinu aktivít na zodpovedajúcej úrovni, v šk. roku 

okrem toho poskytlo finančné prostriedky na zabezpečenie činnosti záujmových 

útvarov vo výške 1 166,00 € 

- s Radou školy –pri riešení aktuálnych problémov súvisiacich so zabezpečením 

výchovno-vzdelávacieho procesu 

- s Obchodnou akadémiou na Polárnej ul. v Košiciach – pri zabezpečovaní stravy 

- s knižnicou pre deti a mládež na Družicovej ul. v Košiciach – pri pravidelných 

návštevách žiakov tematicky orientovaných, pri organizácii besied  

- s OO Policajného zboru, s mestskou políciou – pri preventívnej činnosti, 

organizovaní besied, pri riešení priestupkovej činnosti a zabezpečovaní povinnej 

školskej dochádzky 



- so Slovenským zväzom zdravotne postihnutých (Okresná rada Košice-mesto) – pri 

organizovaní vianočnej a veľkonočnej predajnej výstavy žiackych výrobkov, letného 

tábora. 

 

Celoročná namáhavá práca všetkých zamestnancov školy sa odráža v dosiahnutých 

výsledkoch a prispieva k viac-menej   úspešnému začleneniu sa do spoločnosti, 

k inkluzívnej výchove a vzdelávaniu dievčat a chlapcov navštevujúcich našu školu. 

 

 

Správa bola prerokovaná - na zasadnutí pedagogickej rady dňa: 12.09.2013 

     - na zasadnutí rady školy dňa: 16.10.2013. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Košiciach, 16.10.2013    Vypracovala: Mgr. Jana Valenčáková 

  



Komentár k čerpaniu rozpočtu 

k 31.12.2012 
 

FP zo ŠR 
 

 NORMATÍVNE FP  

 
Mzdy.......................................................... 281.340,77 € 

Odvody........................................................ 95.375,61 € 

Prevádzka.................................................... 69.458,00 € 

          Spolu........................................................... 446.174,38 € 

 
          Čerpanie: 

610............................................................. 281.340,54 € 

620............................................................... 95.375,22 € 

630............................................................... 69.458,00 € 

          Spolu........................................................... 446.173,76 € 

Čerpanie uvedených FP bolo  99,99  %. 

 
         Náklady na niektoré podpoložky rozpočtu: 

Energie: 

 Teplo, ..................................19.211,25 € 

 Elektrina................................ 1 596,00 € 

 Vodné, stočné........................ 3.250,11 € 

 Poštové a telefónne služby....    531,92 € 

Vybavenie: 

 Interiérové vybavenie............ 3.018,23 € 

 Prevádzkové stroje................ 2.055,20 € 

Materiál: 

 Materiál k výpočt.technike... 1.200,57 € 

 Materiál na údržbu...............  1.868,77 € 

 Čistiace prostriedky.............. 1.547,14 € 

 Kancelárske potreby.............    190,13 € 

 Časopisy, uč. pomôcky........     208,14 € 

 Software a licencie...............    155,35 € 

Opravy a údržba: 

 Údržba strojov......................    203,74 € 

 Údržba budovy..................... 6.858,94 € 

Služby:  

 Školenia, porady.....................  240,00 € 

 Stravovanie, réžia žiakov a dospelých 

.............................................12.782,18 € 

 Poistné....................................  452,30 € 

 Tvorba SF.............................. 2538,31 € 

 

 

 



 

 ÚČELOVÉ FP 

 
Príspevok na žiakov zo SZP 

 Mzdy, platy, služobné príjmy................ 7262,00 € 

 Poistné................................................... 2494,00 € 

 Tovary .................................................. 3492,00 € 

Čerpanie:    

 610......................................................... 7262,00 € 

 620......................................................... 2494,00 € 

 630......................................................... 3492,00 € 

                    Čerpanie bolo na  610 na 100  %  

                    Čerpanie bolo na  620 na 100  % 

                    Čerpanie bolo na  630 na 100  % 

 

Odstupné 

 Odstupné ................................................706,00 € 

 642012....................................................706,00 € 

     Čerpanie bolo na  100,00  %  

 

 

Dopravné žiakom 

 Príspevky jednotlivcom.......................... 403,00 € 

Čerpanie:  

 642014.................................................... 402,60 € 

     - dochádzajúcim žiakom z Košíc-okolia, Čaňa. 

     Čerpanie bolo na  99,90  %  

 

 Nemoc  

 Nemocenské dávky...............................1.068,00 € 

Čerpanie:  

 642015...................................................1.067,32 € 

     Čerpanie bolo na  99,94  %  

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––- 
 Spolu účelové FP 

           610........................................................7262,00  € 

           Čerpané................................................7262,00  € 

           620........................................................2494,00  € 

           Čerpané................................................2494,00  € 

           640.......................................................2.176,00  € 

           Čerpané...............................................2.175,92  € 

 

 

 

 

 

 

 



 

 MIMOROZPOČTOVÉ ZDROJE 

 
Príjmy z poplatkov pre ŠKD....................166,00 € 

Čerpanie: 

Materiál k výpočt.technike............  27,45 € 

Učebné pomôcky.......................... 138,55 € 

Spolu............................................. 166,00 € 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––- 

Spolu FP MZ ..............................................................................166,00  € 

Čerpanie FP MZ ........................................................................166,00  € 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 NEUHRADENÉ  FAKTÚRY neevidujeme. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Vypracovala: Martinčková 

              Tel.: 055/729 52 64 

                      0911 290 112 

 



Prehľad o plnení príjmov k 31.12.2012 (zdroj 111 - bez mimorozpočtových príjmov)

Pol. Text
Schválený 

rozpočet

Upravený 

rozpočet

Skutočnosť k 

31.12.12

%        plnenia      k 

uprav. rozpočtu
Popis príjmov (od koho a za čo) *

211 Príjmy z podnikania #DIV/0!

212 Príjmy z vlastníctva #DIV/0!

                           Úhrn za kategóriu 210 0 0 0 #DIV/0!

221 Administratívne poplatky #DIV/0!

222 Pokuty a penále #DIV/0!

223
Poplatky a platby z 

nepriemyselného predaja
#DIV/0!

229
Ďalšie administratívne a iné 

poplatky
#DIV/0!

                           Úhrn za kategóriu 220 0 0 0 #DIV/0!

231
Príjem z predaja 

kapitálových aktív
#DIV/0!

239 Ďalšie kapitálové príjmy #DIV/0!

                           Úhrn za kategóriu 230 0 0 0 #DIV/0!

242 Úroky z vkladov #DIV/0!

243

Úroky z účtov.fin. 

hospodárenia
#DIV/0!

                           Úhrn za kategóriu 240 0 0 0 #DIV/0!

Vrátené neoprávnene #DIV/0!

291 použité  alebo zadržané #DIV/0!

prostriedky #DIV/0!

292 Ostatné príjmy 830 2 332 830 35,6%

                           Úhrn za kategóriu 290 830 2 332 830 35,6%

Nedaňové príjmy celkom (200) 830 2 332 830 35,6%

311 Tuzemské bežné granty #DIV/0!

0 0 0 #DIV/0!

PRÍJMY  CELKOM 830 2 332 830 35,6%

Úhrn za kategóriu 300



Prehľad  príjmov a použitia  mimorozpočtových  prostriedkov

k  31.12.2012 v €

Mimorozpočtové Príjmy Výdavky SALDO

Zdroj* prostriedky kapitál. bežné spolu kapitál. bežné Spolu (P-V)

72a prostriedky z darov 0 0 0

72c tuzemské bežné granty 0 0 0

72d

prostriedky z rozdielu medzi 

výnosmi a nákladmi z 

podnik.čin. po zdanení 0 0 0

72e prostr.z poistného plnenia 0 0 0

72f prostr.z úhrad stravy 0 0 0

72g napr.prostr.z prenájmu 0 0 0

72h prostr.z úradu práce,s.v.a r. 0 0 0

72j popl.napr.za ŠKD,MŠ a iné 166 166 166 166 0

0 0 0

0 0 0

Spolu 166 166 166 166 0

Rozpis a popis všetkých MRZ príjmov podľa kódu zdroja a podľa ekonom.klasifikácie):

Zdroj Suma

72j 166

Rozpis a popis všetkých MRZ výdavkov podľa kódu zdroja a podľa ekonom.klasifikácie):

Zdroj Suma

72j 27,45

72j 138,55

Podpoložka EK (napr. 311) Popis príjmu (konkrétne za čo, od koho boli prijaté)

311 poplatky ŠKD 2012 od rodičov 

Popis použitia (konkrétne na čo boli použité)

USB kľúče, myš k PC

Podpoložka EK (napr. 633006)

633002

potreby na kreslenie, spoločenské hry, puzzle633009



Schválený Upravený Čerpanie % čerp.

rozpočet rozpočet bez MRZ bez MRZ k UR

2012 k 31.12.2012 k 31.12.2012 k 31.12.2012

630 - Tovary a služby 55 000 65 634 65 634 100,0%

631 - Cestovné náhrady 10 72 72 100,0%

632 – Energie, voda a komunikácie 29 000 24 589 24 589 100,0%

633 - Materiál 5 820 13 491 13 491 100,0%

634 - Dopravné 259 259 100,0%

635 – Rutinná a štandardná údržba 7 063 7 063 100,0%

636 – Nájomné za prenájom #DIV/0!

637 - Služby 20 170 20 160 20 160 100,0%

Rozpis použitia prostriedkov konkrétne na týchto podpoložkách:

Podpoložka Suma

631001 - Cestovné výdavky - tuzemské 60

12 seminár "Miesto a úlohy ŠŠ vo vzdel. Procese" v Pavlovciach -3 osoby

631002 - Cestovné výdavky zahraničné

633001 - Interiérové vybavenie 468,07

204,62 svietidlá

2345,54 nábytok do kancelárie a zborovne

633002 - Výpočtová technika 1200,57

633004 - Prevádzk.stroje,prístroje,zar. 2055,2

633006 - Všeobecný materiál 1547,14

190,13 kancelárske potreby

1868,77 údržbársky materiál

635004 - Údržba prevádzk.strojov... 203,74

635006 - Údržba budov, objektov.... 4000

2334 oprava rozvodu kanalizácie a kúrenia

80,64 oprava vchod. Dverí

444,3 výmena ventilov na rozvodoch ÚK

636001 - Nájomné za nájom budov, objektov

636002 - Nájomné za prevádzk.stroje...

637004 - Všeobecné služby 427,02

práčka, výdajný ohrevný pult, náradie, skartovačka

repasovanie tonerov

čistiace prostriedky

Názov školy:

Čerpanie výdavkov na položke EK 630 k 31.12.2012 - podprogram 07811 - len rozpočtové normatívne výdavky zdroj 111 (spolu za všetky FK)

Konkrétne použitie (za čo a pre koho) *

porada riaditeľov Slovenský raj

žiacke stoly a stličky do jedálne

PC, notebooky, PC obrayovka, myši, klávesnica, USB kľúče

oprava kopírovacieho zar., kosačky

likvidácia výklenkov



132 deratizácia a desinsekcia

239,04 virtuálna knižnica 2012, 2013

298,74 inštalácia obrazu v mieste klienta pre ŠP

10,95 mimoriadna zdravotná prehliadka

1,39 výroba kľúčov

637005 - Špeciálne služby 401,2

130 revízia elektrospotrebičov

637012 - Poplatky a odvody 48

7,5 bankové poplatky

637015 - Poistné 452,3

637027 - Odmeny pracovníkov mim.pomeru

637031 - Pokuty a penále 239,82

637035 - Dane 2162,16

pokuta Sociálnej poisťovni

poplatky za miestny odpad

služby BOOZ

poistenie majetku

poplatky za verejné použ. Diel



Schválený Upravený Čerpanie % čerp.

rozpočet rozpočet

2012 k 31.12.2012 k 31.12.2012 k 31.12.2012

600 - BEŽNÉ VÝDAVKY 0 0 0 #DIV/0!

610 -Mzdy, platy, služ. príjmy,... 0 0 0 #DIV/0!

611 - Tarifný plat #DIV/0!

612 - Príplatky #DIV/0!

616 - Doplatky k platu #DIV/0!

620 - Poistné a prísp. zam. do poisť. #DIV/0!

630 - Tovary a služby* 0 0 0 #DIV/0!

631 - Cestovné náhrady #DIV/0!

632 – Energie, voda a komunikácie #DIV/0!

633 - Materiál #DIV/0!

634 - Dopravné #DIV/0!

635 – Rutinná a štandardná údržba #DIV/0!

636 – Nájomné za prenájom #DIV/0!

637 - Služby #DIV/0!

640 - Bežné transfery* 0 0 0 #DIV/0!

642012- odstupné #DIV/0!

642013- odchodné #DIV/0!

642015 - Na nemocenské dávky #DIV/0!

Popis čerpania prostriedkov na EK 630 - zdroj 11T (vyplňte a vložte použité podpoložky, vymažte nepoužívané podpoložky v roku 2012):

Podpoložka Suma

631001 - Cestovné výdavky - tuzemské

631002 - Cestovné výdavky zahraničné

633001 - Interiérové vybavenie

633002 - Výpočtová technika

633004 - Prevádzk.stroje,prístroje,zar.

633006 - Všeobecný materiál

635004 - Údržba prevádzk.strojov...

635006 - Údržba budov, objektov....

Názov školy:

Čerpanie výdavkov z hľadiska ekonomickej klasifikácie k 31.12.2012 - prostriedky EÚ a spolufinancovanie zo ŠR v € (zdroj 11T 

spolu)

Konkrétne použitie (za čo a pre koho) *



636001 - Nájomné za nájom budov, objektov

636002 - Nájomné za prevádzk.stroje...

637004 - Všeobecné služby

637005 - Špeciálne služby

637012 - Poplatky a odvody

637015 - Poistné

637027 - Odmeny pracovníkov mim.pomeru

637031 - Pokuty a penále

637035 - Dane


